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～安全パトロールを実施しました～ 

安全装備に加え暑さ対策も万全の草刈班の皆さん 

 

 皆さん、日頃より就業中の安全は確保できているでしょうか。

日々の心掛けで事故ゼロを目指しましょう。安全・適正就業委員

会では、７月２５日（木）～３１日（水）を安全・適正就業強化

週間として安全パトロールを実施しました。１０箇所、植木・草

刈・運搬・公園管理の現場を巡回し、今回の違反箇所はゼロでし

た。今後も引き続き実施してまいります。 

安全・適正就業に努めましょう 

安
全 

「暑い中お疲れ様です」塩飴を配りました 

通
信 

令和６年度安全就業標語  会員番号 9186 梶  行 雄 

生き生きと 今日も事故無し 楽しく仕事 
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今回任期満了に伴い退任さ

れた前役員の皆様、長い間誠

にありがとうございました。 

なお、任期中の鈴木（静）

理事、高田理事、三ッ野理

事、小泉理事、冨士山監事、

神谷監事、根本常務理事は再

任され、継続となりました。 
 

前役員の皆様 ありがとうございました 

新役員の皆様 よろしくお願いいたします 
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令和６年度定時総会が６月２１日(金)に開催されました。会員の皆様には当日の出席、議決権行使への

ご協力をいただき、誠にありがとうございました。当日は功労賞等の表彰式も執り行われ、日頃それぞれ

に就業している会員が一堂に会し、つながりを高める貴重な場となりました。 

 令和６年度事業計画、収支予算、令和５年度事業報告、規程・基準の一部改正及び基準の制定について

等の報告があり、令和５年度収支決算（案）並びに理事及び監事の選任（案）の各議案等が承認されまし

た。当日、新たに承認された理事・監事と共に、総会終結後に令和６年度第２回理事会が開催され、理事

長、副理事長、常務理事が互選されました。尚、定款の定めにより理事長、副理事長は法令上の代表理事

となり、 常務理事は業務執行理事となります。 

 

自主・自立・共働・共助 

20th功労賞 

№4184 

斉 藤 勇 二 

 

 

大病が何度もあった

が、仲間やセンターが支

えてくれ、働き易く努め

てくれたことで、ここま

で続けることができまし

た。 

チームワークを大切

に、その中でも一人ひと

り性格や生活の違いを認

め合い尊重し合う事、マ

イペースを信条としてい

ます。 

吉田理事長より安全就業標語の表彰、及び会員表彰が行われ

ました。また前役員、新役員の皆さんにご挨拶をいただきま

した。 

№1181 

原信田 光 夫 

 

 

私は、毎日きちんと正

しく過ごすように心掛け

ています。これが長く続

けてこられた秘訣です。 

特にゴミは大・小問わ

ず、どんな時も拾うよう

にしています。見ている

方に「シルバーさんはよ

くやってくれますね」と

言っていただけることが

喜びです。 

 

№2204 

谷 池 邦 公 

 

 

冬季に、灯油販売の応

援勤務をしています。時

に行列になることがあり

ますが、そんな際に滞り

なく対応できるとやりが

いを感じます。 

お客さんに声を掛けて

もらえ、従業員の方々に

も支えていただき、ここ

まで勤めることができま

した。 

 

シルバーと共に２０年 
受賞者インタビュー 
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最新情報満載のホームページを是非ご覧ください。 https://www.toride-sjc.or.jp/ 

 

 

 

 

 

<自動車事故>運搬 

 発車時前方不注意により、停車中だった他の車

両へ追突。左側ヘッドライトを破損。 

（就業停止１週間） 

<労災事故>清掃 

 着用指導有りの手袋をせずに清掃、バリ(金属

の加工時にできる出っ張り)で指を切傷、受診。 

 

＜事故の対応について＞ 

会員が予防対策を遵守して事故が発生した際は、

賠償責任保険、団体傷害保険の対象となりますが、

遵守されていない事故については保険適用外とな

り、全額自己負担となります。 

作業現場を確認し、安全が確保できない場合は、

請け負わないようにしてください。作業の際は、

出来る限り複数人での就業を心掛け、安全就業基

準を遵守するようお願いいたします。 

シルバー就業中やレクリエーション等に対応と

なる現在加入中の保険の内容を同封しております。

別紙ご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各支払日の午後、ゆうちょ銀行指定口座へ入金

します。配分金金額はスマホでの確認は初期設

定のパスワードは誕生日の月日４桁となってい

ます。ご利用ください。 
 
 

 

 

 
 

※配分金の支払い日以降に明細書を事務局にてお渡しでき

ます。お申し出ください。 

 

 

 

 

▸シルバー通信１２４号 

▸熱中症に関する情報 

▸シルバー保険について 

▸就業会員募集 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事故・ケガの発生状況 配分金入金日について 

 ９月１７日（火） 

１０月１５日（火）  

賛助会員一覧 
（敬称略・順不同） 

 オフィス ASADA 
（株）みらい取手支店 

伊 藤 誠 一 

 
皆様からお預かりしました賛 

助会費は、シルバー人材センタ

ーの会員活動の中で有意義に活

用させていただきます。 

今後とも引き続き、ご理解並び

にご支援を賜ります様、よろし

くお願い申し上げます。 

同封しました 

役員改選と共に、委員会も新たな体制となりました。充実したシル

バー人材センターを目指し、始動しています！  

女性会員活動推進委員会では、会員拡大に

向け様々な取り組みを計画中です。玄関前

のフラワーボランティアも継続予定です！ 

前女性委員が育てた見事な花達（４月） 

 

男  性 ３６４名 

女  性 １４１名 

会員総数 ５０５名 

令和６年７月末 

ッ ピ ト 

広報誌作成委員会では、市役所の「広報

ＴＯＲＩＤＥ」発行担当者から作成ノウ

ハウを学びました。 

ク ス 

今年度改選の無かった衛生委員会

は引続き派遣会員の職場訪問に力

を注いでいきます。      

安全・適正就業委員会については

表紙をご覧ください。 

事 務 局 か ら の お 知 ら せ 


